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Visitatie 
[bookmark: _6sgyt8kde67y]vanuit de Nederlandse Dalton Vereniging
[bookmark: _wdghchdlrxzx]Zelfevaluatie & visitatieverslag

	Naam school/kindcentrum
	

	Adres
	

	Postcode en plaats
	

	E-mailadres school/kindcentrum
	

	Telefoonnummer school/kindcentrum
	

	Bestuurder(s)
	

	Leidinggevende school/kindcentrum
	

	Daltoncoördinator(en)
	

	Aantal groepen
	

	Aantal kinderen
	

	Aantal leraren/pedagogisch medewerkers
	

	In bezit van daltoncertificaat
	

	Bezig met daltoncursus
	

	Nevenvestigingen
	

	Stand van zaken inspectie
	

	Visitatieteam
	

	Voorzitter
	

	Lid 1.
	

	Lid 2.
	

	Lid 3.
	

	Datum visitatie
	

	Soort visitatie
	

	(besluit vorige visitatie)
	

	1e licentieaanvraag
	

	Licentieverlenging
	

	Versnelde visitatie licentieverlenging
	

	Visitatie na bezwaarprocedure
	




[bookmark: _4l8338cutm54]1 Zelfreflectie 
[bookmark: _6p9qti705hw]1.0 Aanbevelingen vorige visitatie 
(niet van toepassing bij 1e licentieaanvraag)
[bookmark: _cdzbvrvhs9zx]School/kindcentrum
Aanbevelingen (noteer de aanbevelingen van de vorige visitatie)



[bookmark: _fb9m5igoyupu]School/kindcentrum
Wat hebben we gedaan en wat is het resultaat?



[bookmark: _blwlk6uq1q0v]Visitatieteam
Wat zien we terug?







Beschrijf hieronder per kernwaarde het volgende:
· Wat heb je de afgelopen tijd gedaan? (ontwikkelproces)
· Wat is de huidige situatie? Wat gaat goed? Waar zijn jullie trots op? 
· Wat zijn de ontwikkelpunten?
De indicatoren op kind-, pedagogisch medewerker/leraar- en school/kindcentrumniveau, evenals de bouwstenen in de gedachtenwolken kunnen hiertoe een hulpmiddel zijn, zie hiervoor de bijlagen op www.dalton.nl onder de kop ‘visitatie en licentie’.
[bookmark: _ggrdfxxrjmsb]1.1 Vrijheid in gebondenheid / verantwoordelijkheid en vertrouwen
[bookmark: _pk7jmebmqjro]School/kindcentrum



[bookmark: _7ijxanelvxfa]Reactie visitatieteam



[bookmark: _9r8of3tzvm2q]

[bookmark: _f7xjwfs4ui2d]1.2 Zelfstandigheid
[bookmark: _fnup1efnapv2]School/kindcentrum



[bookmark: _l8euxzn5asab]Reactie visitatieteam





[bookmark: _9zejqtfcobk1]

[bookmark: _cab8yf35lqwz]1.3 Samenwerking
[bookmark: _kcl60uoeglxb]School/kindcentrum



[bookmark: _q1hd4pk5hgn2]Reactie visitatieteam



[bookmark: _a1rr5mf85wv0]

[bookmark: _9ra1jyl594uu]1.4 Reflectie
[bookmark: _6gypriyml4mn]School/kindcentrum



[bookmark: _v9xfq7entn81]Reactie visitatieteam





[bookmark: _ce75kzqbqa8b]

[bookmark: _pybp9yj1gwfm]1.5 Effectiviteit / doelmatigheid
[bookmark: _eil16xgp8zco]School/kindcentrum



[bookmark: _c1lqcz83ytu7]Reactie visitatieteam





[bookmark: _4ly509j6f2ox]

[bookmark: _xzwozcrwx6hr]1.6 Borging als voorwaarde
[bookmark: _97yt8st7k32a]School/kindcentrum



[bookmark: _rcjy7njqvqk]Reactie visitatieteam





[bookmark: _h980k7ck748m]

[bookmark: _7jevxuz027e2]2 Ontwikkelvermogen
[bookmark: _ek16lsjxdmgy]Parels van de school /kindcentrum  (hier zijn we trots op)



[bookmark: _x8u4r2nn6vo]Ontwikkel – en onderzoeksvragen  (hier willen we meer van weten)




[bookmark: _2l2er1xustlg]Onze verwachting van de uitslag van de visitatie (tussentijdse visitatie of niet)




[bookmark: _rpv7dnhahj51]Waar staat onze school/kindcentrum bij de volgende visitatie? (lange termijnvisie)




[bookmark: _769oymk16osz]Reactie visitatieteam







[bookmark: _6xpckxjkl3qs]3. Gedeeld eigenaarschap
[bookmark: _k2d8lcx8yn6i]Uit de gesprekken met:
[bookmark: _u5vtp2dla8c8]leerlingen(raad)




[bookmark: _9wglyp03wo1]ouders



[bookmark: _8xsjy7gq3z1y]medewerkers



[bookmark: _5kq6ddxl0cbe]schoolleiding/ leiding kindcentrum en daltoncoördinator(en)



[bookmark: _rw2hl4l9cu9]bestuurder(s)









[bookmark: _7glowtyjwd9m]Beoordeling, waardering & advies
[bookmark: _6m4dqwwo4yhi]Beoordeling

	
	
	V/O

	0
	Realisering aanbevelingen vorige visitatie*
	

	1
	Vrijheid in gebondenheid / Verantwoordelijkheid en vertrouwen
	

	2
	Zelfstandigheid
	

	3
	Samenwerking
	

	4
	Reflectie
	

	5
	Effectiviteit - doelmatigheid
	



[bookmark: _hlgnm9pox42e]Waardering
Zelfreflectie op de kernwaarden, ontwikkelvermogen, gedeeld eigenaarschap




[bookmark: _de2wwues22hd]Advies aan het bestuur van de NDV
	
	Advies
	Criteria

	
	Licentie verlenen
	Maximaal één onvoldoende kernwaarde.

	
	Geen licentie verlenen, over twee jaar versnelde visitatie voor licentieverlening
	Twee of meer onvoldoende kernwaarden

	
	Licentie voor de komende periode* verlenging
	Maximaal één onvoldoende kernwaarde inclusief realisering aanbevelingen vorige visitatie + borging

	
	Over twee jaar versnelde visitatie 
	Twee of meer onvoldoende kernwaarden inclusief realisering aanbevelingen vorige visitatie + borging

	
	Licentie intrekken
	Na versnelde visitatie twee of meer onvoldoende kernwaarden inclusief realisering aanbevelingen vorige visitatie + borging


*Licentie verlenging voor 4 jaar (VO) of 5 jaar (PO/DKC)


[bookmark: _uxjtumxtg66]Aanbevelingen

	
	Omschrijving

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	



[bookmark: _u5wfjhqkjfun]Slotopmerking visitatieteam



Slotopmerking school/kindcentrum




[bookmark: _ce66t78g5dug]Plan van aanpak m.b.t. uitwerking aanbevelingen 
(denk aan: actieplan, tijdpad, uitvoerenden, scholing, externe ondersteuning)






[bookmark: _vqmyyq46ooz4]Ondertekening school en visitatievoorzitter voor gezien

	Naam
	Functie
	Handtekening
	Datum

	
	Leidinggevende onderwijs
	
	

	
	Leidinggevende opvang (indien van toepassing)
	
	

	
	Visitatievoorzitter
	
	




Voor de verdere procedure: zie notitie ‘Daltonschool worden en blijven’ op www.dalton.nl onder de kop ‘visitatie en licentie’
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