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Notulen Algemene Ledenvergadering 
 

Nederlandse Dalton Vereniging 
 

Datum: woensdag 20 maart 2024 
Plaats : Seats2meet te Amersfoort  
Tijd: 14.30 tot 16.00 uur 
Aantal deelnemers: 5 

 

 

1. Opening 

De voorzitter heet iedereen van harte welkom op de algemene leden vergadering. Het 
moment waarop het bestuur één keer per jaar de mogelijkheid heeft om aan haar leden 
verantwoording af te leggen.  

Deze vergadering is helaas niet goed bezocht. Er waren 5 leden aanwezig. 
 

2. Vaststelling agenda  
De agenda wordt vastgesteld. 

 
3. Mededelingen 

Ontwikkelgroep regio’s 
Deze groep is in het leven geroepen om meer uniformiteit te realiseren binnen de regio’s. Eén 
voorbeeld hiervan is het format voor het jaarverslag. Alle regio’s zullen vanaf 2025 hetzelfde 
format gebruiken.  
Op 11 januari 2024 zijn alle regio’s inclusief regio VO bij elkaar gekomen om kennis te delen.  
Voor deze bijeenkomst is een padlet Regio’s NDV aangemaakt waarin de regio’s hebben 
aangegeven welke activiteiten ze in 2023 hebben gedaan, wat de plannen zijn voor 2024 en 
verder om in beeld te krijgen waar de regio’s tegenaan lopen. 
Er is ook een enquête uitgezet om de meningen van de regio’s te verzamelen. 
De leden van de ontwikkelgroep zijn Vera Otten-Binnerts en Jeroen Jansen vanuit het bestuur 
en Jildou Scheffer vanuit Regio-Midden, Arno Roelofs vanuit Regio-Groot Zwolle en Elsbeth 
Bakker vanuit Regio-Groningen. 
Verder heeft deze groep geprobeerd om meer lijn te krijgen in de bijdrage die de regio’s aan 
scholen vragen en dit te gaan structuren. Ook hierin wil de NDV meer uniformiteit creëren. 
 
Statuten en Huishoudelijk reglement 
Er komt een klein wijziging in het reglement m.b.t. de certificaten. Het certificaat 
“ondersteunend personeel VO” wordt toegevoegd. 
 
Nieuwe kaders daltoncertificaten 
Vorig jaar zijn er veel gesprekken gevoerd met de opleiders (DNO). Zij hadden behoefte aan 
nieuwe kaders voor o.a. ondersteund personeel.  
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Gekeken is naar alle certificaten.  
De commissie opleiding & nascholing heeft geprobeerd het aantal kaders die er al zijn zo 
beperkt mogelijk te houden. Alle criteria’ s voor de opleiders zijn doorgenomen en fouten zijn 
eruit gehaald. Het bestuur heeft de kaders besproken. Op 22 april 2025 worden de 
aangepaste kaders aan DNO voorgelegd. Gekeken zal worden of deze kaders aan de eisen 
voldoen die de opleiders nodig hebben om de daltonopleidingen te geven.  
Op 19 maart 2024 heeft een vooroverleg met DNO plaatsgevonden. De tegenwoordigers van 
DNO hebben aangegeven heel fijn te vinden dat de NDV deze kaders in eerste instantie aan 
hen voorleggen voordat deze vastgesteld worden. 
De nieuwe kaders zullen na vastlegging gepubliceerd worden. 
 
Met DNO wordt ook gesproken over de manier waarop de evaluatiegesprekken plaatsvinden. 
Er zijn vanuit DNO en het bestuur ideeën om deze gesprekken een andere vorm te geven die 
meer recht doet aan het belang van de opleiding. 
 
Website 
De NDV heeft opdracht gegeven om een nieuwe website te ontwikkelen. Deze website gaat in 
twee delen bestaan. Een portaal voor leden en een portaal voor ouders (geïnteresseerd).  
De website wordt tevens een verzamelpunt van wat de NDV doet. 
De nieuwe website wordt op 6 november 2024 (Dalton Congres) gelanceerd. 
 
De DaltonVisie wordt per januari 2025 niet meer fysiek uitgegeven. In november voor het 
congres verschijnt de laatste papierenversie in de vorm van een glossy. 
 
De webshop is overgebracht naar Leonon Progressive Education. 
 
Verder zijn er ook nieuwe logo’s gemaakt. Deze staan op de website en kunnen door de leden 
gebruikt worden om promotiemateriaal te laten maken. 
  

4. Verslag Algemene Ledenvergadering 15 maart 2023 
Er zijn geen opmerkingen en wijzigingen. Het verslag is vastgesteld. 

 

5. Jaarverslag 2023 
Korte samenvatting van de activiteiten van de vereniging in 2023. Parels uit 2023: 

− Regio VO 
o 24-uurse voor alle directeuren (plus one) van de VO-scholen in Nederland: ludiek: 

onder andere de daltonpubquiz. 
o Scholing door en voor daltondocenten VO i.s.m. Thomas More 

− Drenthe:  
o ‘Waarom moet mijn kind naar een daltonschool?’ 

− Oost-Nederland:  
o ‘Hoe ziet een goede daltontaak eruit?’ 
o Kinderbrein en zelfregulatie en reflectie 

− Midden Nederland: 
o Daltonspiegel 
o Mystery guest: lector vernieuwingsonderwijs Symen van der Zee 



  
NDV/verslagALV20240320   3  

− Groot Zwolle: 
o Regiocongres 

− Friesland: 
o Daltonouders 
o Bijeenkomst daltoncoördinatoren 

− Groningen: 
o Parels en ontwikkelpunten van scholen 

− Flevoland: 
o Patrick Sins: ‘Zelfregulerend leren gaat niet vanzelf. Maar hoe dan wel?’ 

− Noord-Holland: 
o Pizzasessies: Formatief evalueren 

− Zuid-Holland/Zeeland: 
o Daltonspiegel 
o Verbinding tussen scholen via nieuwe website (daltonzhz.nl) 

− Dalton Netwerk Opleiders: 
o Tool voor observatie daltonimplementatie 
o De daltontaak 
o Dalton en burgerschap 

− Lectoraat: 
o Future learning lab – fysiek locatie in Enschede. Er komt nog een locatie in 

Apeldoorn. Vernieuwend onderwijs wordt hier ondergebracht. Archief wordt ook 
hier ondergebracht. De gesprekken hiervoor zijn nu gaande met de gemeente 
Apeldoorn. De bedoeling is dat deze ontwikkeling al volgend jaar vorm gaat krijgen. 

o Twee daltononderzoeksgroepen (po en vo) waarin leraren samenwerken aan 
onderzoek en ontwikkeling naar de daltontaak 

− Bestuur: 
Drie beleidsbouwstenen: 

o I Waardengericht bestuur en organisatie 
o II Bewaken van de kwaliteit van het daltononderwijs 
o III Kennisdeling / communicatie  

 
6. Verkiezing bestuurslid 

Het bestuur draagt Jody van den Berg als bestuurslid voor. 
Jody van den Berg stelt zich voor.  
De voorzitter feliciteert Jody met zijn benoeming. 

 

7. Financiële stukken 

 De penningmeester geeft een toelichting.  

De NDV heeft m.b.t. financiën een mooi jaar achter de rug. 

Focus lag vooral bij hoe gaan we met de bank om waar we de financiën van de NDV hebben 
ondergebracht. Er zijn wat problemen naar bovengekomen door de vele bestuurswisselingen 
binnen de regio’s.  

De NDV is nu bezig om naar een ander banksysteem over te stappen wat makkelijk maakt om 
wijzigingen in regiobesturen door te voeren. 

 

De penningmeester meldt dat de NDV een gezond vereniging is. Met de huidige reserve is het 
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niet noodzakelijk om dit jaar een contributieverhoging door te voeren. 

Als bestuur zijn we heel goed in geslaagd om tijdens de AB vergaderingen vooral vanuit de 
beleidslijnen te denken en te kijken naar investeringen die de NDV wil doen die 
toekomstbestendig zijn gericht op verder uitbouw van de vereniging. 

 

 Beoordelingsverklaring  

Kees de Langen van Den Boer & Vink meldt dat alle stukken aan de accountant zijn 
voorgelegd. Er is een gesprek met de accountant geweest. Alle stukken en cijfers zijn 
goedgekeurd en ondertekend. 

 

Kees de Langen geeft aan dat de accountant de NDV het advies heeft gegeven om een bestuur 
verslag op te nemen in de financiële jaarstukken. Dit houdt in dat in het kort verteld wordt 
wat het doel en de missie van de vereniging is. Maar ook de samenstelling van het bestuur, 
terugblik van afgelopen jaar, financiële verantwoording. 

Het nieuwe format wordt met het bestuur gedeeld. 

 

De financiële stukken zijn vastgesteld. 

 
8. Contributievoorstel 

 

Voorstel contributie 2024 

− Het algemeen bestuur stelt voor de contributiebedragen m.i.v. 1 januari 2024 niet te 
verhogen. Bedrag per leerling blijft € 3,70 en voor individuele leden € 37,00. Voor PO geldt 
vanaf 2023 een nieuwe teldatum 1 februari voor de contributieheffing. Basisbedrag per 
school blijft gelijk.  

− DNO leden: basisbedrag blijft € 500,00 + € 21,00 per uitgereikt certificaat. 
 

9. Jaarplan 2024  
Belangrijke zaken voor volgend jaar zijn o.a.: 

- Nieuwe website 
- Het daltoncongres op 6 november 2024 
- Visitaties 
- Podcast 
- Regio bijeenkomst PO/VO 
- DaltonCafé 

 

10. Rooster van aftreden 

Sandy Sibbald is in januari afgetreden. Jody van den Berg zal t.z.t. haar taken overnemen. 
Astrid Claessens en Jeroen Jansen nemen samen de taken van voorzitter visitatiecommissie 
PO tijdelijk waar. 
De rooster van aftreden is vastgesteld. 
 

11. Rondvraag 

Er zijn geen vragen.  
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12. Sluiting 
De voorzitter sluit de vergadering af en bedankt alle aanwezigen. 

De nieuwe Dalton IDee wordt aan alle deelnemers uitgedeeld. 
 


